LiZ Grclnd OFFRE D'EMPLOI

CH E M I N INTERVENANT-E FACILITATEUR-TRICE

EN CONTEXTE DE NATURE ET D’'AVENTURE

Le Grand Chemin est actuellement a la recherche d'un-e intervenant-e facilitateur-trice en contexte de nature et
d’aventure pour la région de Montréal.

Le Grand Chemin inc. est un organisme a but non lucratif dont les services francophones, enti€rement gratuits,
s'adressent aux adolescents de 12 a 17 ans présentant un trouble de |'utilisation des substances, ou une problématique
en cyberdépendance ou de jeu excessif. L'offre de service couvre une thérapie avec hébergement, un suivi de
réinsertion sociale, du soutien a I'entourage, ainsi qu’un service spécialisé d’intervention en contexte de nature et
d'aventure — INA.

Dans le cadre du service d'intervention nature & aventure, la personne facilitatrice sera amenée a intervenir lors de
journées en plein air, et de fins de semaine intensives en camp de base.

TACHES ET RESPONSABILITES

Votre mandat sera au sein du programme Sentiers, en camp de base nature du Grand Chemin, oU vous serez
responsable d'animer des activités éducatives et thérapeutiques d’intervention en contexte de nature et d’aventure.
Les taches et responsabilités sont les suivantes :

Responsable de développer, planifier et animer des activités expérientielles a saveur éducative ou
thérapeutique lors de journées ou de fins de semaine intensives en INA ;

Responsable du bien-étre des jeunes dans la discipline et I'environnement donné de I'activité (éducation et
accompagnement des jeunes sur les compétences techniques liées au contexte de plein air ou spécifiques a
I'activité) ;

Responsable de la gestion logistique (ex. : menu, cuisine, équipement, réparation, entretien) et role modéle
(écoresponsabilité et éthique sans traces) ;

Responsable de la gestion des risques et de la sécurité des jeunes, ainsi que des mesures d'urgence en cas
d’évacuation (prévention et intervention) ;

Soutenir I'encadrement du groupe et les interventions individuelles en collaboration avec le personnel
intervenant spécialisé en dépendance ;

Responsable du suivi de I'atteinte des objectifs des activités et du programme (retombées et évaluation) ;
Participer aux rencontres d'équipe hebdomadaires et a la rédaction des différents rapports.

QUALIFICATIONS REQUISES

Expérience :
Expérience en intervention psychosociale ou en contexte de nature et d'aventure ;
Expérience auprés de la clientéle adolescente ou comme guide plein air, un atout;
Connaissance de la dépendance, un atout.

Scolarité :
Techniques en éducation spécialisée, intervention en délinquance, travail social ou soins infirmiers ;

Baccalauréat ou maitrise en criminologie, psychoéducation, psychologie, travail social, sexologie,
toxicomanie ou sciences infirmiéres ;

Diplome d'études supérieures spécialisées en intervention nature et aventure ou toute autre formation
pertinente (DESS en intervention par la nature et I'aventure, AEC en intervention par la nature et le plein air,
programme court en intervention psychosociale en contexte d'aventure).



Certifications :
Brevet SIRIUS — Sauvetage en régions isolées (40 h ou 8o h);
Certifications en activités de plein air (randonnée, canot, kayak, etc.), un atout.

Compétences particuliéres :
Expérience et aisance en plein air (sous preuve d'expérience scolaire ou professionnelle) ;

Expérience de travail auprés de la clientéle adolescente et en gestion de groupe (sous preuve d’expérience
scolaire ou professionnelle) ;

Permis de conduire de classe 5 (véhicule) et classe 4B (minibus, 24 passagers ou moins).

Caractéristiques personnelles :
Capacité d'adaptation;
Empathie et écoute;
Ouverture d'esprit et respect ;
Aptitudes pour le travail d’équipe ;
Autonomie et polyvalence;
Sens de l'organisation et de la planification.

CONDITIONS DIVERSES
Début d’emploi :

Aolt 2026

Salaire :

22,19% 436,67 $ par heure, selon I'expérience.

Horaire de travail :

Temps partiel, heures a discuter;
Semaine et fin de semaine.

DOCUMENTS REQUIS POUR SOUMETTRE UNE CANDIDATURE

Lettre de présentation et curriculum vitae.

Les candidatures doivent étre transmises a info@Ilegrandchemin.qgc.ca a l'attention de Sandra Hudon, directrice
clinique et du développement des services.
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